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L’an deux mille vingt trois CONTRE

Et le vingt-cing aodt ABSTENTION /

A 9n30 Date de convocation. 21 juillet 2023

Le Conseil Syndical, dliment convoqué par Monsieur le Président, s'est assemblé dans la salle de réunions de I’Hatel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLO C.

PRESENTS : M. GALLO, M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINL M, LAUGIER, MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN, M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKI, M. POMMET, M. HERNANDEZ
POUVOIRS : MME JOURDAN 4 MME GALANTINI

Seerétaire de séanee : Mme LOUVION 2023-3-1

OBJET : ADOPTION DE L’AVENANT N°l MODIFIANT LA CONVENTION D’OCCUPATION TEMPORAIRE DU CAMPING ET DES
HEBERGEMENTS DL I’AERCDROME

Le Président, rappelle aux membres du conseil syndical que la convention d’occupation temporaire (COT) avec ’association LE YENTUS par délibération
2017-2-2 a é16 renouvelée portant I’échéance au 31 décembre 2022.

Par la délibération 2022-3-1, le conseil syndical a approuvé la conclusion d’une nouvelle convention d’occupation temporaire permettant 4 Iassociation
VENTUS @’assurer 'expleitation des services publics liés an Camping et aux Heébergement pour une durée de 4 mois du 1¢ janvier 2023 zu 31 aviil 2023.

Par ailleurs, il est « tappelé aux membres du conseil syndical du choix d’intégrer Pexploitation du service public du camping et des hébergements a destination
des usagers de I"aérodroine de Sisteron ~ Vaumeilh dans le cadre de la future délégation de service public visant & déléguer I’exploitation de I'aérodrome &
compter du 1 octobre 2024,

1 &ait initialement envisagd de confier 'exploitation du site 3 un nonvel opérateur au tertne de la durée initialement envisagée mais les dispositions 3 cette fin
n’ont pu &re finalisées,

En découle une néeessite de garantir la continuité du service rendu 3 destination des usagers de 'aérodrome en maintenant V’exploitation du Camping et des
Hébergements par Passociation LB VENTUS,

Conformément aux motivations présentées au préambule de Iavenant, objet de Ia présente délibération, la modification de la convention d’occupation
temporaire, visant 4 sa prolongation, permet d’assurer Ia continuité du service rendu couvrant la périods nécessaire au montage juridigue, technique ef financier
du dossier de consultation des entreprises de la future procédure de mise en coneurrence préalable 3 la conclusion du contrat de délégation de service public de
I'aérodeome dont la date de démarrage est fixée an 17 octobre 2024 au plus fard. )

Il'y a donc lien de statuer sur I"avenant n°l de la convention d’occupation temporaire conclue ave 1'as
dans leurs rédactions initiales,

CUA LA soUs pépie:
~A SFECTUR
DE FORCALQUIER §

-1 &8P, 2673

B forEE-VENTUS. madifiant les articles 4 et 12,1

Vi la délibération n°2017-2-2-2 du 27 novembre 2017 ;
Vu la délibération n°2022-3-1 du 22 décembre 2022 ;

Vu le code général de la propriété des personnes publiques ; REPUBLIGUE FRANGAISE
e MANGALG

. ety
Aprés en avoir délibéré, le Conseil syndical, 3 Punanimité :

> DECIDE d’approuver les termes de I'avenant n°1 portant prolongation de la durée initiale de la convention d’occupation temporaire concernant le
camping et hébergements de I"aérodrome de Sisteron-Vaumeilh

»  AUTORISE M, le Président A signer ["avenant n°1
»  AUTORISE M. le Président & prendre toute décision et 4 signer tout acte utile 4 I'exdeution pleine et entiére de Ia présente délibération

Ainsi fait et délibé&ré, les jour, mois et an susdits. N

\

Le Président ChristfinlGALLO

Le Président,

- certifie sous sa responsabilité le cavaciére exdentoire de cet acle qui sera affiché
ce four au sidge du STAG,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de /
pouvoir devant le tribunal administratlf de Marseille (dans un délai de dewx mois REGU A LASOUS sfzar-
& compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etay), Le DE FORCAYOUI R
tribumal administratif peut éire saisi par Vapplication informatique « Télsrecours /

citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr. ]

REPUBLIC

Nos EpEIMES samt provusts par Fabrcone ispriae aidhdnon BIPRITER T i BADTAG . 10
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Le Conseil Syndical, diment convoqué par Monsient le Président, s'est assemblé dans la salle de réunions de I'Hatel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLOC,

PRESENTS : M. GALLO, M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINL M, LAUGIER, MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN, M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZES INSKI, M. POMMET, M. HERNANDEZ
POUVOIRS : MME JOURDAN & MME GALANTINI

Scerétaire de séance ; Mme LOUVION 2023-3-2

OBJET : Délibération de principe relative au choix de la procédure de concession sous forme de délégation du service public pour la gestion,
Pexploitation, I’animation et le développement de I'aérodrome et de I'offre (’hébergement associée sur le site aéroportuaire de Sisteron-Vaumeilh

Exposé des motifs :

Monsieur le Président rappelle que le syndicat a pour objet laménagement et Iz gestion de P"aérodrome de Sisteron-Vaumeilh pour permettre et pérenniser en
priorité le vol a voile de Sisteron et I'exploitation d’entreprises en relation avec I’aéronautique basées et en bordure de ’aérodrome.

Monsieur le Président tappelle par ailleurs que le syndicat exerce, conformétnent & une convention de transfert en date du 26 décembre 2006, conclus aveo
I'Btat dans les conditions de Particle D223-3 du code de I'aviation civile et de Iarticle 28 de la lo du 13 aout 2004 relative aux libertés et responsabilités
locales, les compétences relatives & |'aménagement, I’entretien et la gestion de IPaérodrome do Sisteron-Vaumeilh, Le principe de ce transfert ainsi que Ia
convention susmentionnée ont été approuvés par délibération n°2006.4.1 du vonseil syndical du 28 novembre 2006.

Par ailleurs, le syndicat posséde sur son domaine attenant & Iaérodrome un &tablissement d’hébergement (communément dénomné Camping de de
I'agrodrome de Sisteren-Yaumeilh) et dont I'offie d’hébergement apparait essentiellement destinde aux usagers de I'aérodrome de Sisteron-Vaumeilh, En 1état
Q’une délibération 1°3033-3-1 du.22 décembre 2022, cet espace d’hébergoment est mis 2 disposition par convention d’cccupation & un prestataire, I’association
Camping du Ventis, afin qu’il assure I’exploitation du site. .

Cette convention d’occupation arrive A échéance le 31 décembre 2023,

Le SIAG dispose également de la faculté de proroger Iz durée de la convention au-dela du 31 décembre 2023 sans dépasser Ia date du 30 septembre 2024,

L’aérodrome de Sisteron-Vaumeilh est actuellement géré "opérateur ACIS au moyen d’un contrat de délégation de service public depuis le 1 octobre 2015
pour une durée de 9 ans, soit jusqu’an 30 septembre 2024,

Le syndicat intercommunal d’aménagement et dc gestion de Paérodrome Sisteron-Vaumeilh envisage de pérenniser le mode de gestion de I’aérodrome
proprement dit, au moyen d’une nouvelle concession de service public.

S’agissant des espaces d’hébergement, il apparat que I’offre développée sur le site profite comme il a ét¢ dit pour I’essentiel aux usagers de I'aérodrome et que
I'immédiate proximité prévalant entre cet espace et la zone adroporiuaire n’apparait pas propice au développement d'une chalandise érangére aux activités de

vol & voile, aétiennes ou des pratiques sportives qui y sont associées.
En outre, une ouverturs large au public, si tant est qu’elle puisse rencontrer sa clientdle impliquerait des investissements de restructuration et de rénovation trés

conséquents sans gatantie de refour sur investissement,
Compte tenu des considérations qui précédent, le syndicat intercommunal I’aménagement et de gestion de "aérodrome Sisteron-Vaumeilh envisage d’associer
les deux activités escomptant ’émergence d’une dynamique comimune entre les maing d’un seul ef unique opérateur,

L’objeotif ainsi poursuivi par le STAG serait au détour du regroupement de Ia gestion de I'aérodrome et de I'espace d’hébergement y attenant de tendre 4 une
colidrence et une optimisation de "offre de services ainsi proposés aux usagers de Iaérodrone, et d*accentuer ainsi le potenticl du site vis-a-vis de sa clientéle

dédide.

La passation d'une nouvelle délégation de service public impligue le respect d”une procédure ad hoc. Ainsi, conformément aux termes de U'article L.1411-4 du
Code général des collectivités tertitoriales, le Conseil Syndical doit se prononcer sur le principe de toute délégation de service public local. Il statie au vu d'un
rapport présentant le document contenant les caractéristiques des prestations que doit assurer Je délégataire.

Au regard des objectifs et attentes du STAG guant au développement de 1’aérodrome et de offre d’hébergement du site de Sistoron-Vaumeilh, la délégation de
service public apparait comme le mode optimal d’exploitation du service public de Padrodrome et de I'espace d’hébergement attenant au bénéfice des
consicérations qui suivent.

Dans co cadre, il vous est proposé de lancer une procédure de concession de service public pour la gestion de ce service public en 1’état des diagnostics ci-aprés
établis.
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I - Etude des différents modes de gestion

Larticle L. 1411-4 du CGCT impose aux collectivités territoriales et 4 leurs groupements, préalablement au lancement de toute procédure, de se prononcer par
délibération sur le principe méme de la délégation de service public. 11 s"agit & ce stade de présenter les différentes alternatives de gestion du service public
considére,

Sur cette base, trois modes de gestions sont ainsi envisageables pour Iexploitation du service. Ils seront détaillés successivement dans le cadre du présent
rapport relatif au choix du mode de gestion, Il s”agit de ;

1. La gestion directe ;
2. Le marché public ;

3. Laconcession sous forme de délégation de service public,

A, La gestion directe en régie :

La gestion directe consiste 4 assurer la gestion du service public en régie. Lo Syndicat assure alors, par ses propres moyens financiers, humains et matériels,
I'exploitation des installations, et a Ia responsabilité technique et financidre du service,

La gestion directs se matérialise parle recours a une régge.
Depuis le décret n° 2001-184 du 23 février 2001 relatif aux régies chargées de Texpleitation d'un service public, les collectivités ont la faculté de créer deux
catégorics de régie :

®  Soit une régie dotée de I"autonomie finenciére ;

¢ Soitunc régie dotée de I"autonomie financidre mais également de la personnalité morale.

L’ensemble des dispositions s’appliquant aux régies sont codifiés dans ls CGCT aux articles L. 1412.1, 1. 2221-1 et suivants pour les textes législatifs
et R. 2221-1 et suivants pour les textes réglementaires.

La particularité de ce mode de gestion est que le Syndicat supporte Pintégralité des risques d’exploitation et doit fournir I'ensemble des moyens techniques,
humains ¢t financiers, nécessaires & I'exploitation du service,

Dans ce contexte, les cametéristiques du service n’apparaissent pas compatibles avee une gestion en régie, ce tant au regard des moyens humains, techniques et
{inanciers dont dispose le Syndicat pour cxercer ses missions ot compélences,

En effet, le Syndicat ne dispose pas en inferne des moyens humains et de Pingénierie indispensable pour assurer 'exploitation et le développement du service
dans des conditions éconoimiques permettant de garantir la continuits et la qualité du service attendu par les usagers.

Une évolution du périmétre d’emploi communal n’apparait devoir éire privilégiée.

Cette évolution du périmétre d’emploi serait complexe 4 gérer en 1’état de la structuration des services et néoessiterait lo renforcement corrélatif des services
supports du Syndicat, dont il découlerait un renchérissement significatif de I'équilibre économique global du projet.

Enfin, le métier d’exploitant implique une connaissance assumée des spéeificités de I'activité commerciale et concurrentielle adroportuaire, ainsi que des
connaissances techniques qui ne peuvent 8tre maitrisées par les services du Syndicat en I'état du niveau de structuration ds se8 services actuels ¢f en raison
notamment de 1’ évolutivité intrinséque de ce segment d*activité.

Pour ensemble de ces motifs, il est proposé de ne pas retenir ce mode de gestion,
B. Lerecours au contrat de marché public ;

Ce type de gestion implique que le Syndicat sollicite les opérateuts & travers une procédure de marché régie par le code de la commande publique, pour
Pexploitation des activités dans le cadre d*un matché de service moyennant le paisment d’un prix.

Dans cette hypothese, le Syndicat devrait conclure tn cu plusieurs contrats, décider pour chacun d’enire eux, dans le cadre de 1’élaboration d’un cahier des
charges des modalités adininistratives et techniques du service et conserverait alots la responsabilité et les risques de I"expleitation du service,

Dés lots que, contrairement 3 [a délégation de service publis, la passation d'un marché public n’implique pas un transfert de risque, le Syndicat assumerait
Pintégraliié du risque financier, commercial et industriel des opérations projetées.

En outre, par nature, ce mode de gestion implique que lo titulaire soit rémunéré intégralement par le Syndicat, le cas échéant au bénéfice d*un abandon de
tecettes publiques et sefon une formule de prix déterminée contractuellement ot révisable en application d’indices fixes et déterminés lots de la passation,

En conséquence, quel que soit le résultat de son activits, le titulaire du marché public ne subira pas les conséquences financidres et sera rémunérs a hauteur du
prix contractuellement défini 4 'acte d'engagement,

In fine, les aléas liés & d'exploitation seront donc intégralement supportés par le Syndicat.
O, il n’apparalt pas souhaitable que le Syndicat ait & supporter Ia responsabilis Jjuridique, technique et financiére de Pexploitation du service,
Pour Pensemble de ces motifs, il est proposé de ne pas retenir ce mode de gestion.

Il tésulte de ce qui précéde que les modes de gestion consistant en la gestion directe ou la passation et Ia conclusion de marchés publics apparaissent
inappropriés aux objectifs powrsuivis par [ Syndicat.
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C. La Concession portant délégation de service public

La concession sovs forme de délégation de service public permet au Syndicat de déléguer 4 un concessionnaire la construction et Iexploitation du service
public, de lu transférer la responsabilité et les risques,

Ce contrat public implique que Iexploitation se fasse nécessairement aux tisques ¢t périls de I'enireprise concessionnaire conformément aux dispositions
combinées des article I..1411-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales et L. 1121-3 du Code de la commande publique :

Article T.1411-1 ef suivants du Code général des collectivités territoriales :

« Les collectivités territoriales, leurs groupements o leurs établissements publics pewvent confier la gestion d'un service public dont elles ont la responsabilité
& un ow plusienrs opératenrs économiques par une convention de délégation de service public définie & l'article 1. 1121-3 du code de la commande publigue
Dréparée, passée et exécutée conformément & I troiskime pariie de ce code, »

Artiele L, 1121-3 du code de la commande publigue ;

« Un contrat de concession de services a pour objet la gestion d'un service. If peut consister & concéder la gestion d'un service public. Le concessionnaire peut
étre chargé de construive un ouvrage ou d'acquériy des biens nécessaives ay service, La délégation de service public mentionnde & Farticle I, [411-1 du vode
genéral des collectivitds territoriales est une concession de services avant pour objet un service public et conclue par une colleciivité ferritoriale, un
établisserment public local, un de leurs groupements, on plusieurs de ces persormes morales. »

Ce choix permet le recours A un opérateur exteme spécialisé bénéficiant d’un réel savoir-faire, de connaissances et capacités concurrentielles et de moyens
humains techniques et financiers aptes & garantir la poursuite des objectifs de développement et de performance du service voulu par le Syndicat.

Il est également génératement attendu de I"opérateur qu’il justifie de sa capacité & impliquer "ensemble des partenaires, opérateurs et professionnels concernds
par "activité aérienne et des activitds connexes,

L’opérateur désigné gére le service tout en supportant les tisques de I'exploitation.

A travers ce mode de gostion, le Syndicat confie I’exploitation des ouvrages, équipements et installations existants au concessionnaire moyennant une
redevance pergue sur les usagers du service. Le concessionnaire st chargé de la maintenance des installations, de leur développement et des investissements
nouveaux, Il est responsable de la séourité du service, de la gestion du personnel, de la commercialisation des équipements et des relations avee les usagers de
ce service publie,

La Commune conserve un contréle sur 1'activité du concessionnaire, notamment au détour du rapport annuel de la concession et de la constitution d un comité
de suivi de la concession. Elle dispose également d’un pouvoir de sanction via Tapplication éventuelle de pénalités et d’un pouvoir de résiliation aves faute ou
sans faute pour motif d"intérét général si la continuation du contrat n’apparaissait plus compatible avee les objectifs syndicaux. Le Syndicat détermine avec le
délégataire T tarification du service, les modalités de fonctionnement et conditions d’ouverture et conserve le contrdle de Iactivité en sa qualité d’autorité
organisatrice du service,

Pour ensemble de ces motifs, la concession sous forme de délégation de service public de type affermage-concessif, appavait &tre la solution contractuelle ia
mieux & méme de répendre aux objectifs de développement du service public local considéré,

En conséquence, il vous est proposé de délibérer en ce sens et dire que le service sera exploité dans le cadre d’une concession portant délégation de service
public de type affermage-concessif,

II - Périmdire et principales caractéristiques de la concession de service public envisagée

A, Objet de In délégation de sexrvice public ;

La présente délégation de service public a pour objet de définir les conditions dans lesquelles le délégataire assurera I'exploitation de I’aérodrome et de I’espace
d’hébergement attenant,

*  La délégation de service public, en ce qui concerne I’aérodrome de Sisteron-Vaumeilh, portera sur les prestations suivantes :

0 Les missions exécutdes au titre de Pexploitation de aétodrome de Sisteron-Vaumeilh preprement-dit ;
o Les missions d’entretien-maintenance bitimentaire du domaine public de Paérodrome de Sisteron-Vaumeilh ;
o Les missions de développement et d’animation de I"aérodrome de Sisteron-Vaumeilh,

*  La délégation de service public, en ce qui conceme 1’espace d’hébergement attenant au site aéroportuaire au bénéfice des usagers de P’aérodrome,
portera sur les prestations suivantes :

6 Les missions au titre do l'exploitation: de espace d'hébetgement attenant au site aéroportuaire qui inclut les services de conformité aux
lois et réglements lids & 'exploitation d'un espace d’hébergement assimilable & un établissement de camping deux étoiles ainsi que les
services destinds & I clientéle, ce qui inclut de fagon non exhaustive :

*  La gestion des réservations,

*  L’accueil et I'accompagnement des clients,

*  Laréalisation des états des lieux entrants et sortants pour chaque emplacement réservé,

*  Llinformation auprés des clients, tant sur le camping que sur les activités de I’aérodrome,
*  Gestion d’un fichier client ;

¢ Les missions au titre de 1’ entretien-maintenance domaniale et bitimentaire de Pespace d’hébergement attenant au site aéroporiuaire ;

o Les missions de développament et d’animation de Iespace d’hébergement attenant au site aéroportuaire 4 destination de I clicntéle cibls
aéroportuaire ;

+  Laprise en charge de sujétions de services publics :
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o L’élaboration et la mise en ceuvre d’un programme d’animation et de comununication destiné 3 développer Pattractiviié et le
tayonnement, tant sur le plan local que national et international de I'aérodrome do Sisteron-Yaumeilh ;

@ L’élaberation et la mise en ceuvre de périodes et hotaires d’ouvertures destindes & garantir le développement du site et la continuité du
service public,

B.  Description des biens mis 4 disposition

Les ouvrages, les locaux, les équipements ainsi que tous les biens constitutifs du service public ainsi délégué seront définies et listés en annexe du projet de
contrat de concession,

C. Durée prévisionnelle de Ia concession ;

Le Code de Iz commande publique rappelle le caractire obligatoire de la fixation d*une durée limitée du contrat do concession et, par conséquent, de
la délégation de service public. En effet, I'article L. 3114-7 dudit code énonce que“la durée du contiat de concession est limitée”, Puis il encadre 1a
détermination de la durée du contrat en indiquant que celle~ci “est déterminée par lautorité concédante en fonction de la nature et du montant des prestations ou
des investissements demandés au concesstonnaire, dans fes conditions prévues par voie réglementaire” et en revoyant aux articles R. 3114-1 et R.3114-2 du
Code de la commande publique,

L’article L. 3114-7 du Code de la commande publique indique que Ia durée “est déterminde par autorité concédants »,

La durée des délégations de service public ne peut excéder la durée normale d’amortissement des investissements mis 4 Ia charge du délégataire par le contrat,
Cette régle est tappelée par le Code de la commande publique pour les contrats d une durée supérieure 4 5 ans. 1l est, en offst, indiqué & Larticle R. 3114-2
dudit code que « pour les contrats de concession d'une durée supérieure A cing ans, la durde du contrat ne doit pas excéder le temps raisonnablement escompté
par Ie concessionnaire pour qu'il amortisse les investissements réalisds pour I'exploitation des ouvrages ou services avec un retour sur leg capitaux investis,
compte tenu des investissements nécessaires 3 'exéeution du contrat »,

Au cas présent pour déterminer la durée de Ia concession, les éléments suivants doivent étre pris en comptes ;

- lemontant des investissemenis susceptibles d’é&tre raisonnablement attendus du concessionnaire dans 1me perspective d"équilibre do Pexploitation ;
- le montant de Ia redevance exigée supportée par le concessionnaire.

Au bénéfice de ce qui précéde, les pidces de I consultation de la procédure de délégation de service public fixeront une durée de contrat résultant des
pourpatlers conduits en cours de procédure en considération du programme d’investissement convenn. Cette durde sera prédéterminée entre 5 et 8 ans sang
pouvoir excéder cette dernigre durée maximale de § ans.

La durée défiitive sera déterminde par les parties en fonction de 1"équilibre financier prévisionnel de la délégation résultant du compte d’exploitation produit &
Iappui de l"offte finale retenue, du volume des investissements et des modalités d’amertissement prévus au contrat,

La date prévisionnelle de prise d’effet du contrat d’affermage concessif est fixée an 1% Juillet 2024, pour un début ¢’ exploitation au 1% octobre 2024,

D. Conditions financiéres de la concession ¢

En contrepartie de la délégation du service public, le concessionnaire versera au syndicat :

*  Une redevance fixe, Les attentes exprimées par le SIAG au détour du projet de contrat fixent un montant de redevance de 40.000 euros pour
Uensemble du périméire de la délégation. Les candidats seront invités & proposer dans leur offte un montant de redevance,

Le concsssionnaire se rémunérera par los tecettes tirdes des activités déléguées dont, notamment ;

*  Las recettes tirées de |'activité d’exploitation de ’aérodrome et de Tospace d’hébergement attenant au site ;
¢ Les recettes anriexes cotrespondantes aux Pprestations ¢t services accessoires développés en sus de activité principale.

Le concessionnaire pourra en ouire bénéficier de receties com lémentaires lides & ses activités propres qui pourront étre autorisées par I"autorité concédante.
P pres g

I - Les modalités de la consultation i intervenir

La procédure qui sera mise en ceuvre sera conforme aux nouvelles dispositions issues du Code de la commande publique, ainsi que des articles L. 1411-1 et
suivants et R.1411-1 ef suivants du Code général des collectivitds territoriales.

Le Code de la commande publique prévoit que, lorsqus le montant de la concession est inféricur au seuil européen, I'autorité concédante pewt conduire une
procédure allégée (voir : article R.3126-1 du CCP), en dessus de ce seuil, une procédure formalisée doit étre diligentée,

Le seuil suropéen publié au journal officiel est fixéa 5 350 000 €HT, ce seuil s’apprécie par rapport & Ia valeur estimés du conirat de concession sur la durée de
Ia concession et doit obligatoirement comprendre :

Article R.3121-1 du CCP ;

« La valeur estimée du contrat de concession est caleulée selon une méthode objective, précisée dans les docuiments de lo consultation mentionnés &
Particle R, 3122-7. Elle correspond an chiffre d'affaires total hors taxes du concessionnaire pendant la durée du contrat,

Le cholx de la méthode de calcul wtitisée par Mautorité concédante ne peut avolr pour gffet de soustraire le contrat de concession awe dispositions du
présent livre qui lul sont applicables, notanment en scindant les trave: ou services. »

Article R3121-2 du CCP ;

N Sutpristes sont prodiits par Fabie Lt Bprinice adbdreas VI ERT e BA0730 - 10010




4° La valewr des subventions ou de lout autre avanlage financier octroyés par des tiers pour | "exploitation de la concession ;
5° Les receltes tirées de toute vente d'actifs faisan! partie de la concession ;

8° La valewr de tous les fournitures ef services mis & ln disposition du concessionnaire par lulorité concédante, & condition qu'ils soient nécessaives
a lexécution des travaux ou & la Dbrestation des services ;

7° Toutes primes ou tous paiemenls au profit des candidats ou des Soumissionnaires. »

L’exploitation de I"aérodrome sur la durée totale maximale de contrat de délégation de service public prédéterminge & 8 ans est susceptible de donner lieu & 1a
réalisation d™un chiffre d’affaires de I’ordre de 3.360.000 euros, tous périmétres confondus y compris le chiffre d’affaires généré par Iexploitation d’activités
connexes sises sur le site aéroportuaire,

Dans ce contexte, la valeur du contrat de congession apparaissant en conséquence infétieure au seuil communautaire sustentionné de sorte que le STAG devra
diligenter une procédure adaptée conforme aux dispositions de P'atticle R.3126-1 du Code de la commande publigue.

Il convient &’approuver le cadre général ainsi établi et antoriser Monsieur le Président & engager la procédure ad hoc dont les principes sont déerits ci-dessus,

Au bénéfice de ce qui précéds, il est propos$ d’approuver un mode de gestion concessif ce mode de gestion apparaissant comme étant aujourd’hui le mieux
adapté A la nature de Pactivité concernée nécossitant des compétences et des toyens spéoifiques afin d’assurer la pérennité de activité répondant aux objectifs
du SIAG de développement et d’attractivité économique et touristique et de lancer une procédure de concession portant délégation de service public pour Ia
gestion, ]'exploitation, animation et le développement de I"aérodrome et de Poffre d’hébergement associée de Sisteron-Vaumeilh conformément au cadre
général ci-avant défini,

Le Conseil syndical,
Vu le Code de 1a commande publigue ;
V1 le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L. 141 14,

Vu le présent rapport présentant les caractéristiques générales des prestations que doit assurer le concessionnaire pour I’exploitation du service )

Aprés en avoir délibéré et & Punanimité,

*  Approuve le principe du recours A une concession de service public pour la gestion, I"exploitation, "animation et le développement de Padrodrome
et de Pespace d’hébergement attenant ay site adroportuaire de Sisteron-Vaumeilh » ;

¢ Approuve [o périmétre de la concession tel qu'il vient d’éte défini H

*  Approuve les caractéristiques principales du service que dovra assurer le concessionnaire tel que défini ci-avant, dans le cadre du présent rapport ;

»  Auorisc le Président, ou son teprésentant, i engager Ia procédure spéoifique, A engager toutes les démarches ot & prendre toutes déeisions utiles 3
Pexécution de la présente délibération et notamment pour la mise en couvie et la procédure de dévolution en vue de Ia conclusion d*un contrat de
concession portant délégation de setvice public ;

*  Dit que le Conseil syndical sera appelé & délibérer sur Ie choix du concessionnaire et I"approbation des termes du contrat  intervenir,

Fait & SISTERON, 25 aoit 2023

Le Président,

Mo Bmprimds sout preduies par Fabrigue detpeiicnr adlicrene INPEI T ERT thal BADVEN P0G B







2023-3-3

DEPARTEMENT DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DE I AERODROME SISTERON-

VAUMEILH
HOTEL DE VILLE B.P. 100 04203 SISTERON CEDEX j
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS | Membres en cxercice 16
DU CONSEIL SYNDICAL Membres présents 9
Procurationg 1
Séance ordinaire du 25 aofit 2023 VOTES 10
POUR 10
L’an deux mille vingt trois CONTRE
Et le vingt-cing aodt ABSTENTION !
A 9h30 Date de convocation 21 juillet 2023

Le Conseil Syndical, divment convogqué par Monsieur le Président, s'est assemblé dans 1a salle de réunions de ’Hétel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLO C,

PRESENTS : M, GALLO, M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINI, M. LAUGIER, MME COLLOMBON, M, BUTATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN s M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKI, M. POMMET, M. HERNANDEZ,

— T

POUYOIRS : MME JOURDAN 34 MME GALANTINI

Sccrétaire de séance ; Mme LOUVION 2023-3-3

OBJET : ADMISSION EN NON VALEUR

Monsieur le Président expose au Conseil syndical qus le syndicat a regu de Ia teésorerie de Sisteron en mai 2023 une demande d’admission en non-valeur sur le
budget principal pour un montant total de 212.13

LE CONSEIL SYNDICAL,
Apris en avoir délibéré, i Punanimité,

DECLARE que le compte de gestion dressé pour Pexercice 2022, par le Receveur, visé et certifié confotine par I'Ordonnateur, n'appelle ni observation nj
réserve de sa part.

ARRETE, celvi-ci aux chiffres identiques au comple administratif de 1'Ordonnateur.

BEPURLIOUT v .,

Nuss frprineds sont produiss pov Feaby Cature dntparintent aifrens INUCRIVCVER BNl B b







2023-3-4

DEPARTEMENT DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DE L' AERODROME SISTERON-

VAUMEILH
HOTEL DE VILLE BP. 100 04203 SISTERON CEDEX
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS | Membres en exercice 1%
DU CONSEIL SYNDICAL Membres présents ¢
Procurations 1
Séance ordinaire du 25 aoftt 2023 VOTES 1o
POUR 10
L’an deux mille vingt trois CONTRE
FEt le vingt-cing aofit ABSTENTION d
A 9h30 Date de convozation 21 juillet 2023

Le Conseil Syndical, ddment convoqué par Monsieur le Président, s'est assemblé dans Ia salle de réunions de 1’ Hotel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLO C.

PRESENTS : M. GALLO, M,BOY, MME LOUVION, MME GALANTINI, M. LAUGIER, MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN, M, JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKI, M, POMMET, M. HERNANDEZ
POUVOIRS : MME JOURDAN a4 MME GALANTINI

Secrétaire de séance : Mme LOUVION 2023-3-4

OBJET : CONYENTION DE SERVITUDE

Vu le Code de I'énergie ef, notamment, ses articles 1.232-1 elL323-2,
Vu le Code général des collectivités territoriales et, notamment, ses atticles 12241-1 et 12122-21, R2333-105 e R2333-1 05-1 ,
Vu le Code générml do la propriété des personnes publiques of, notamment, son article 12122-4,

DESIGNATION DU FONDS SERVANT
A VAUMEILH (ALPES DE HAUTE PROVENCE) — 74 ROUTE DU PLAN

Une parcelle de terre, Figurant ainsi au cadastre :

74 RTE

REFLRLIGUE Pl s e

CONSTITUTION DE SERVITUDE

Le propriétaire du fonds servant concéde au bénéficiaire de la servitude une servitude, en vue de permettre ;

- Etablir & demeure dans une bande de 3 métres de large, 3 canalisations souterraines sur une longuenr totale d'environ 59 métres
ainsi que ses accesseires.

- Occupe un terrain d’une superficie de 25m?, situé le plan faisant partie de Punits foncidre cadasteées ZA 0012 d’une superficie
totale de 205120m?,

Les conditions d'sxercice de cette servitude sont les suivantes ;

Les parties conviennent de réitérer purement et simplement les termes de la convention, résultant d'un acte sous seing privé en date du 24 Jjanvier 2023 pour le
SIAG et en date du 23 mai 2023 pour ENEDIS, qui demeurera ci-annexée aux présentes aprés mention, laquelle est ci-aprés Littéralement reprocuite. Vetser &
titre de compensation forfaitaire une indemnité unique de 229 euros,

PREMIERE RESOLUTION

Le conseil accepte la constitution de Me Caroline DOREAU comme mandataire spéoial

DEUXIEME RESOLUTION

Le conseil accepte la convention de servitudes avec ENEDIS

TROISIEME RESOLUTION

L& Conseil accepte que cette convention donne lieu 3 une indemnité forfaitaire de 229 euros.

LE CONSEIL SYNDICAL,
Aprés en avoir délibéré, 2 I'unanimité,

APPROUVE la convention de servitude & intervenir avec ENEDIS
AUTORISE, Iz Président & signor toutes les pidces de In présente e, notamnment, ladite convention de servitude

Fait et délibéré & SISTERON, le 25 aoiit 2023
Pour copie chnforme ;
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Le Conseil Syndical, diment coﬁirqqué bar Monsieur lo Président, s'sst assemble dans la salle de réunions de I’Hate] de Ville de Sisteron, sous la présidence de

PRESENTS : M. GALLO, M.BOY, MV .
BSENTS ; MME.{BELOU_X, I\ﬂ\{IEIJOURDAN, M. JAFFRE, MME AUD]BERT, MME GRZES]NSKI, M. POMMET , M. HERNANDEZ
UYOIRS : MME JOURDAN 4 MME GALANTINI

Seeréigire de séance : Mme LOUVION 2023-3-5

OBJET : DM 1

- Modifier la nature des 'ﬁréd,its allouds aux comptes 21571 et 1388 du budget du camping SIAG, En effet ces credits ont été enregistrés au
budget «réel » et non au budget « ordre ». S’agissant d’une écriture d’ordre il convient de passer les crédits en « ordre » sans que cela est
d’impact sur I'équilibre budgétaire, .

DOPTE les virements de crédits proposés

Sl el vivements de erédits proposés

2023-3-5

DEPARTEMENT DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DE L’ AERODROME SISTERON-

VAUMEILH
|HOTEL DE VILLE B.P. 100 04203 SISTERON CEDEX |
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS  [Metiives en overcioe la
DU CONSETL SYNDICAL Membres présents 9
Procurations i
Séance ordinaire du 25 aoftt 2023 VOTES 10
FOUR 10
L’an deux mille vingt trois CONTRE
Etle vingt-cing aont ABSTENTION /
A 9h30 Date de convoeation 21 Juillet 2023

ME LOUVION, MME GALANTIN 1, M. LAUGIER, MME COLLOMBON, M, BUIATTI, M.PIK

LE CONSEIL SYNDICAL,
Aprés en avoir délibérs, A Punanimité,

Pour copielconforme :







