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Le Conseil Syndical, diment convoqué par Monsieur le Président, s'est assemblé dans la salle de réunions de I'Hotel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLO C.

PRESENTS : M. GALLO, M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINI, M. LAUGIER, M.COMBES, MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN, M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKI, M. POMMET, M. HERNANDEZ
POUVOIRS : MME JOURDAN a MME GALANTINI

Secrétaire de séance : Mme LOUVION 2023-3-6

OBJET : ANNULE ET REMPLACE POUR ERREUR DE TRANSCRIPTION LA DELIBERATION 2023-3-1

ADOPTION DE L’AVENANT N°1 MODIFIANT LA CONVENTION D’OCCUPATION TEMPORAIRE DU CAMPING ET DES
HEBERGEMENTS DE L’AERODROME

Le Président, rappelle aux membres du conseil syndical que la convention d’occupation temporaire (COT) avec 'association LE VENTUS par délibération
2017-2-2 a été renouvelée portant I'échéance au 31 décembre 2022.

Par la délibération 2022-3-1, le conseil syndical a approuvé la conclusion d’une nouvelle convention d’oceupation temporaire permettant a I’association
VENTUS d'assurer I'exploitation des services publics liés au Camping et aux Hébergement pour une durée de 4 mois du 1% janvier 2023 au 31 avril 2023.

Par ailleurs, il est a rappelé aux membres du conseil syndical du choix d’intégrer I’exploitation du service public du camping et des hébergements a destination
des usagers de I'a¢rodrome de Sisteron — Vaumeilh dans le cadre de la future délégation de service public visant & déléguer I'exploitation de I'aérodrome a

compter du 1 octobre 2024.
11 était initialement envisagé de confier I'exploitation du site 4 un nouvel opérateur au terme de la durée initialement envisagée mais les dispositions a cette fin

n’ont pu étre finalisées.
En découle une nécessite de garantir la continuité du service rendu 4 destination des usagers de ’aérodrome en maintenant I'exploitation du Camping et des

Hébergements par 1’association LE VENTUS.

Conformément aux motivations présentées au préambule de I'avenant, objet de la présente délibération, la modification de la convention d’occupation
temporaire, visant a sa prolongation, permet d’assurer la continuité du service rendu couvrant la période nécessaire au montage juridique, technique et financier
du dossier de consultation des entreprises de la future procédure de mise en concurrence préalable a la conclusion du contrat de délégation de service public de
'aérodrome dont la date de démarrage est fixée au 1 octobre 2024 au plus tard.

Il y a donc lieu de statuer sur I'avenant n°l de la convention d’occupation temporaire conclue avec ’association LE VENTUS modifiant les articles 4 et 12.1
dans leurs rédactions initiales.

Yu la délibération n°2017-2-2-2 du 27 novembre 2017 ;

Vu la délibération n°2022-3-1 du 22 décembre 2022 ;

Vu le code général de la propriété des personnes publiques ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil syndical, 2 Punanimité :

»  DECIDE d’approuver les termes de I’avenant n°1 portant prolongation de la durée initiale de la convention d’occupation temporaire concernant le
camping et hébergements de [’aérodrome de Sisteron-Vaumeilh

»  AUTORISE M. le Président a signer I'avenant n°1

»  AUTORISE M. le Président 4 prendre toute décision et & signer tout acte utile & I'exécution pleine et entisre de la présente délibération

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.

Le Président Chri§ ian GALLO

Le Président,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché _— o U
ce four au siége du SIAG, P ]

- informe que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de T REGUALASOUS f'}(_'}/: = oae L
powvoir devant le tribunal administratif de Marseille (dans un délai de deux mois DE FORCALQUIER

a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat), Le

tribunal administratif peut étre saisi par | 'application informatique « Télérecours 2 U SEP 2 073

citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fi.

REPUBLIQUE FRANCAISE
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Le Conseil Syndical, dﬁmcﬂt_ ébnvoéjﬁé ‘par Monsieur le Président, s'est assemblé dans la salle de réunions de I'Hétel de Ville do Sisteron, sous Ia présidence de
GALLO C. BT -

PRESENTS : M. GALLO, MBOY, MME LOUVION, MME GALANTINT, M. LAUGIER, M, COMBES, MME COLLOMBON, M, BUIATTL M.PIK
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FOUVOIRS : MME JOURDAN 4 MME GALANTIN] -

Secrétaire de séance ; Mm_é’]f. UVION 2023-3-7

OBJET : ANNULE ET REMPLACE POUR ERREUR DE TRANSCRIPTION LA DELIBERATION 2023-3-2

Délibération de principe. r'elath;é au choix de la procédure de concession sous forme de délégation du service public pour la gestion, Pexploitation,
Panimation et 1¢ dévelop] t de Paérodreme et de Ioffre d’hébergement assoeiée sar Ie site aéroportuaire de Sisteron-Vaumeilh

Exposé des m'ut.ifs
Monsieur le Présidenf fappeilc que le syndicat a pour objet I"aménagement et la gestion de I’aérodroms de Sisteron-Vaumeilh pour permettre et pérenniser en
priotlié le vol & voile de Sisteron et I'exploitation d'entreprises on relation avec I'aéronautique basées et en bordure de Padtodrome,

elle par ailleurs que le syndicat exerce, conformément & une convention de transfart an date du 26 décembre 2006, conchue avec
PEtat dans les onditions de L'atticle D223-3 dn cede de Paviation civile et de Particle 28 de la Jof du 13 aout 2004 relative aux libertés ef responsabilités
locales, les compétences 1latives & I'aménagement, I'entretien et Ia gestion de Iaérodrome de Sisteron-Vaumeilh, Le principe de ce transfert ainsi que la
convention susmentionnés ot &4 approuvés par délibération n°2006.4,1 du conseil syndical du 28 novembre 2006.

Monsieur le Président

¢ sur son domaine attenant 4 I'aérodrome un établissement d’hébergement {communément dénomme Camping de de

Par ailleurs, le syndicat posséds s
1’aérodrome de Sisteron-Vatirigilh) et dont I'offre d’hébergement apparait essentiellement destinde aux usagers de 'adrodrome de Sisteron-Vaumeith, Bn I'état

d’une délibération n°3033-3-1.du 22 décembre 2022, cet espace d’hébergement est mis & disposition par convention d’occupation & un prestataire, association
Camping du Ventis, afin qu'il assiire Iexploitation du site. .

Cette convention d'occupation arrive 4 échéance le 31 décembre 2023. ‘

Le SIAG dispose également de la faculté de proroger la durée de la‘convention au-dela du 31 décembre 2023 sans dépasser la date du 30 septembre 2024,

I’aérodrome de Sisteron-Yaumeilh est acluellement géré opérateur ACIS aﬁ'ij_loyen d’un contrat de délégation de service public depuis le 1 octobre 2015
pour une durés de 9 ans, soit jusqu’au 30 septembro 2024,

Le syndicat intercommunal d’aménagement et de gestion de 'aérodrome Sis'te_r.{)'r'i;Vaumeﬂh envisage de pérenniser e mode de gestion de I'aérodrome
proprement dit, au moyen d*une nouvelle concession de service public. = )

S’agissant des espaces d’hébergement, il apparaft que I'offie développée sur le site i ofite comme il a &6 dit pour essentiel aux usagers de I'aérodrome et que
P'immédiate proximité prévalant enirs cet espace et la zone adroportuaite n’appirait pas propice au développement d’une chalandise étrangdre aux activités de
vol & voile, aériennes ou des pratiques sportives qui y sont assocides. S

En outre, une ouverture large au public, si tant est qu’elle puigse rencontrer sa clientéle impliquerait des investissements de restructuration et de rénovation trés
conséquents sans garantic de retour sur investissemént, . . .~ Lt

Compte tenu des considérations qui précddent, le syndicat
les deux activités escomptant I'émergence d’une dyndmi

reommunal d’améﬁag ment et de gestion de I'aérodrowe Sisteron- Vanmeilh envisage d’associer
omniune entre les maing d’un seul et unique opérateur,

groupement d ;ou-d'e Paérodrome st de 1'espace d’hébergement v attenant de tendre & une
roposés aux usagers de 1'adrodrome, et d’accentuer ainsi le potentiel du site vis-3-vis de sa clienidls

L’objectif ainsi poursuivi par le SIAG serait av détoir d
coliérence et une optimisation de I'offre de services ains
dédie. L

!EE[_ue le respect d*une procédure ad hoe. Ainsi, conformément aux termes de Particle 1 1411-4 du
doit se prononcer sur le principe de toute délégation de service public local, 1l statue an vu d'un
des prestations que doit assurer le délégataire.

La passation d"une nouvelle délégation de service pi
Code général des collectivités territoriales, le Conseil
rapport présentant le document contenant les caragtérishe

ment de Uaéredroms et de Poffre d’hébergement du site de Sisteron-Vaumeilh, la délégation de

Auregard des objeatifs et attentes du SIAG quant i d e
tion du service public de I'aérodrome et de I'espace d’hébergement attenant au bénéfice des

" service public apparsit comme le mode optimal d%;
 considétations qui suivent. S
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Dans ce cadre, il vous est proposé de lancer une procédure de concession de service public pour la gestion de ce serviee public en Iétat des diagnostics ci-aprés
établis.

I - Etude des différents modes de gestion

*article L. 1411-4 du CGCT impose aux collectivitds territoriales of leurs groupements, préalablement au lancement de toute procédure, de s¢ prononcer par
d&tibération sur e principe méme de la délégation de service public, 1l $’agit 3 ce stade de présenter los différentes alternatives de gestion du servioe public
considéré,

Sur cette base, trois modes de gestions sont ainsi envisageables pour P'exploitation du service, Tls seront détaillés successivement dans le cadre du présent
rapport relaif au choix du mode de gestion, 11 s’agit de :

1. La gestion directe;

2. Le masché public ;

3. Ta concession sous forme de délégation de service public.

A. La gestion directe en régic :

La gestion directe consiste & assurer la gestion du service public en régie. Le Syndicat assura alors, par ses propres mayens financiers, humains et matériels,
I"exploitation des instailations, et a la responsabilité technique et financiére du service.

La gestion directe se matériatise par le recouts & une régie.
Depuis le décret n° 2001-184 du 23 fevrier 2001 relatif aux régies chargées de lexploitation d'un service public, les collectivités ont Ia faculté de créer deux
catégories de régie

e  Soitune régie dotée de I'autonomic financidre ;

&  Soitune régie dotée de Pautonomie financidre mais également de la parsonnalité morale,

L’ensemble des dispositions s’appliquant aux régies sont codifiss dans le CGCT aux atticles L. 1412-1, 1. 2221-1 et suivants pour les textes législatifs
et . 2221-1 et suivants pour les textes réglementaires.

La particularité de ce mode de gestion est qus le Syndicat supporte ¥intégralité des risques d exploitation et doit fournir I"ensemble des moyens techniques,
humains et financiers, nécessaires 2 Iexploitation du service. -

Dans ce contexte, les caractéristiques du service n*apparaissent pas compatibles avec une gestion cn régie, ce tant au regard des moyens hnmains, techniques et
financiers dont dispose le Syndicat pour exercer ses missions et compétences.

En offet, le Syndicat ne dispose pas en interne des moyens humains et de Pingénierie indispensable pour assurer 1’exploitation et le dévaloppement du service
dans des conditions économiques permettant de garantir la continuité et Iz qualité du service attendu par les usagers.

Une évolution du périmétre d'emploi communal n’apparait devoir &tre privilégide.

Catie évolution du péimétre ’emploi serait complexe 4 gérer en 1'état de la structuration des services ot nécessiterait le renforcement corrélatif des services
supports du Syndicat, dont il découlerait un renchérissement significatif de I’équilibre économique global du projet.

Enfin, le métier d’exploitant implique une connaissance assumée des spéoificités de 1'activité commerciale et concurrenticlle aéroportuaire, ainsi que des
connzissances techniques qui ne peuvent &tre maitrisées par les services du Syndicat en Iétat du niveau de structuration de ses services actuels et en raison
notamment de I"évolutivité intrinséque de ce segmont d'activité.

Pour Pensemble de ces motifs, il est proposé de ne pas retenir ce mode de gestion.
B. Le recours an contrat de marché public :

Ce type de gestion implique que le Syndicat sollicite les opérateuss 4 travers une procédure de marché régie par le code de la commande publique, pour
l'exploitation des activités dans le cadre dun marché de service moyennant le paiement d’vn prix.

Dans cette hypothése, le Syndicat devrait conclure un ou plusicurs contrats, déeider pour chacun d’entre eux; dans le cadre de 1’élaboration d'un cahier des
charges des modalités administratives et techniques du service et conserverait alors la responsabilits et les risques de ’sxploitation du service,

Dés lors que, contrairement 3 Ia délégation de service public, la passation d’un marché public n’implique pas un transfert de risque, le Syndicat assumerait
I'intégralité du risque financier, commercial et industricl des opétations projetées.

En outre, par nature, ce mode de gestion implique que le titulaite soit Témunéré intégralement par le Syndicat, le cas échéant au bénéfice d'un abandon de
receties publiques et selon une formule de prix déterminée contractuellement et révisable en application d’indices fixes et déterminés lots de la passation,

En conséquence, quel que soit le résultat de son activits, le titulaire du marché public ne subita pas les conséquences financidres et sera rémunéré 3 hauteur du
prix contraciuellement défini & l'acte d'engagement.

Tin fine, les aléas liés b d'exploitation seront donc intégralement supportés par le Syndicat.
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Or, il n’apparait pas souhaitable que le Syndicat ait  supporter la responsabilité juridique, technique et financiére de Pexploitation du service,

Pour I"ensemble de ces motifs, il est proposé de ne pas retenir ce mode de gestion,

Il résulte de ce qui précéde que les modes de gestion consistant en la gestion directe ou la passation et la conclusion de marchés publies apparaissent
inappropriés aux objectifs poursuivis par Iz Syndicat.

C. La Coucession portant délégation de service public

La concession sous forme de délégation de service public permet an Syndicat de déléguer & un concessionnaire la construction et Pexploitation du service
public, de lui transférer Ia responsabilité et les risques.

Ce contrat public implique que I’exploitation se fasse nécessairement aux risques et périls de I'entreprise concessionnaire conformément aux dispositions
combinées des article L.1411-1 et suivants du Code général des collectivités ferritoriales of L. 1121-3 du Code de la commande publique :

Article T.1411-1 et suivants du Code général des collsctivités territoriales :

« Les collectivités territoriales, leurs groupements ou leurs Stablissements publics pewvent confler la gestion d'un service public dont elles ont la responsabilité
& un ou plusieurs opérateurs économigues par une convention de déldgation de service public définie & article L, 1121-3 du code de la commande publigue

Dréparée, passée et exécutée conformément & la troisidme partie de ce code. »

Articla L. 1121-3 du code de 1a commande publigue :

« Un contrat de concession de services a pour objet la gestion d'un service, 11 peut consisier i concéder la gestion d'un service public. Le concessionnaire peut
éire chargé de construive uir ouvrage ou d'acquérir des biens nécessaires au service. La délégation de service public mentionnde & larticle 1. 1411-1 du code
général des collectivités territoriales est une concession de services ayant pour oljet un service public et conclue par une collectivité territoriale, un
établissement public local, un de leurs groupements, ou plusieurs de ces personnes movales. »

Ce choix permet le recours & tn opérateur externe spéciplisé bonéficiant d’un réel savoir-faire, de connaissances et oapacités concurrenticlles et de moyens
humains techniques ct financiets aptes & garantir Ia poursuite des objectifs de développement ¢t de performance du service voulu par le Syndicat.

11 est &galement généralement aftendy de 1'opérateur qu'il justifie de sa capacité a impliquer I"ensemble des partenaires, opérateurs ot professionnels concernés
par 'activité adrienne et des activités connexes. :

Lopémateur désigné pire le service tout en supportant les risques de I’exploitation,

A travers ce mode de gestion, le Syndicat confie I'exploitation des ouvrages, équipements et installations existants au concessionnaite moyennant une
redevance pergue sur les usagers du service. Le concessionnaite est chargé de la maintenance des jnstallations, de leur développement et des investissements
nouveaux. Il est responsable de la séourité du service, de la gestion dn personnel, de la commercialisation des équipements ot des relations avec les usagers de

ce service public.

La Commune conserve un contrdle sur Iactivité du concessionnaire, notainment an détour du rapport annuel de la concession ef de la constitution @’on comits
de suivi de la concession, Elle dispose également ¢f’un pouvoir de sanction via Iapplication éventuelle de pénalités et d'un pouvoir de résiliation avee faute ou
sang faute pour motif d’intérét géndral si Ta continuation du contrat n’apparaissait plus compatible aveo les objectifs syndicaux, e Syndicat détermine avec le
délégataire la tarification du service, les modalités de fonctionnement et conditions d’ouverture et conserve le contrble de Pactivité en sa qualité dautorité

organisatrice du service. o
Pour 'snsemble de ces motifs, la conoession sous forme de délégation de service public de type affermage-concessif, apparait &tre la solution contractuslle Ia
mieux & méme de répondre aux objectifs de développement du serviee public local considérs, '

En conséquence, il vous est proposé de délibérer en ce sens et dire que le servico sera exploité dans le cadre d’une concession poriant délégation de service
public de type affermage-concessif, .

1Y - Périmétre cf principales caractéristiques de 1a concession de service public envisagée

A.  Objet de la délégation de service public :

La présente délégation de service public a pour objet de définir les conditions dans lesquelles le délégataire assurera Pexploitation de Padrodrome et do I’espace
d’hébergement attenant, :

¢ TLadélégation de service public, en ce qui concerne I’adrodrome de Sisteron-Vaumeilh, portera sur les prestations suivantes ;

o Les missions exécutées au titre de I'exploitation de I'aérodrome de Sisteron-Vaumeilh proprement-dit ;
o  Les missions d°entretien-maintenance batimentaire du domaine public de I’zérodrome de Sisteron-Vaumeilh ;
o Les missions de développement et d’animation de Paérodrome de Sisteron-Vaumeilh,

*  Ladélégation de service public, en ce qui concerne I'espace d’hébergement attenant an site aéroportuaire an bénéfice des usagers de ’aérodrome,
portera sur les prestations suivantes ;

o Les missions au titre de l'exploitation de ’espace d’hébergoment attenant au site aéroportuaite qui inclut les services de conformit aux
lois et réglements liés 4 l'exploitation d'un espace ’hébergement assimilable & un é&ablissement de camping denx éioiles ainsi que les
services destinés 4 I clientéle, ce qui inclut de fagon non exhaustive : ' :

*  Lagestion des réservations,
®  L'accueil et I'accompagnement des clients,
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e La réalisation dos états des lieux entrants et sortants pour chague emplacement réservé,
= Lrinformation awprés des clients, tant sur le camping que sur les activités de I"aérodrome,
»  Gestion d*un fichier client ;
o Les missions au titre de Pentretlien-majntenance domaniale et bitimentaite de 1’espace d’hébergement attenant au site aéroportuaire ;
o  Les missions de développement et d*animation de Pespace d’hébergement attenant au site aéropoituaire & destination de la clienidle cible
aéroportuaire ;

«  Laprise en charge de sujétions de services publics :
o L'élaboration et la mise en couvre d'un programme Jd’animation et de communication destiné & développer |'atiactivité et lo
rayonnement, tant sur le plan local que national ef international de I'aérodrome de Sisteron-Vaumeith ;
o L'éaboration &t la mise en couvre de périodes ot homires d"ouveriures destinées & garantir le développement du site et I confinuité du
servioe public.

B. Description des biens mis & disposition

Les ouvrages, les locaux, les équipements ainsi que tous les biens constitutifs du service public ainsi délégué seront définies et listés en apnexe du projet de
contrat de concession.

C. Durée prévisionnelle de la concession :

Le Code de la commande publique rappelle le caractire obligatoire de la fixation d’une durée limitée du comtrat de concession et, par conséquent, de
la délégation de service public. En effet, Paticle 1. 3114-7 dudit code éucnce gue “la durée du contrat de concession est fimitée”. Puis il encadro la
détermination de la durée du contrat en indiquant que celle-ci “est déterminée par Uautorité concédante en fonction de la nature et du montant des prestations ou
dcs investissements demandés au concessionnaire, dans les conditions prévues par voie réglementaire” ¢t en revoyant aux articles R. 3114-1 et R. 3114-2 du
Code de la commande publique.

L article L. 3114-7 du Code de la commande publique indigue que la durée “est déterminde par 'autorité concédante ».

La durée des délégations de service public ne peut excéder la durée normale d*amortissement des investissements mis 4 la charge du délépataite par le contrat,
Cette régle est rappelée par le Code de la commande publique pour les contrats dune durée supérieure 4 5 ans. 11 est, en offet, indiqué a U'article R, 3114-2
dudit code que « pour les contrats do concession d'une durée supérieure a cing ans, la durée du contrat ne doit pas excéder le temps raisonnablement escompté
par le concessiounaire pour qu'il amortisse lcs investissements réalisés pour lexplojtation des ouvrages ou services avec un retout sur les capitaux investis,
compte tenu des investissements nécessaires & 'exécution du contrat ».

Au cas présent pour déteminer la durée de Ia cotcession, les éléments suivants doivent étre pris et comptes :

- le montant des investissements susceptibles d’étre raisonnablement attendus du concessionnaire dans une pemspective d’équilibre de I’exploitation ;
- le montant de la redevance exigée suppottée par le concessionnaire.

Au bénéfice de ce qui précéde, les pidces de ia consultation de la procédure de délégation de service public fixeront une durée de contrat résultant des

pourpatlers conduits en cours de procédure en considération du programine J’investissement convenu. Cetie durée sera prédétenninée entre 5 ot 8 ans sans
pouvoir excéder cette derniére durée maximsale de 8 ans.

La durée définitive sera déerminée par les parties en fonction de I’équitibre financier prévisionnel de la délégation résultant du compte d’exploitation produit &
I'appui de P'offie finale retenus, du volume des investissements et des modalités d’amortissement ptévus au contrat.

La date prévisionnelle de prise d’effet du contrat & affermage concessif est fixée au 1 juillet 2024, pour un début d’exploitation aw 1% octobre 2024,
D. Conditions financidres de la concession :

En contrepattie de la délégation du service public, le concessionnaire versera & syndicat :

e Une redevance fixe. Les attentes exprimées par le SIAG au déour du projet de contrat fixent un montant de redevance de 40.000 euros pour
Pensemble du périmétre de la délégation. Les candidats seront invités A proposer dans leur offre un montant de redevance.

Le concessionnaire se rémunéreta par les recettes tirdes des activités délégudes dont, notamment :

e Les tecettos tirdes de activité d"exploitation de agrodrome et de Pespace d’hébergement attenant au site 3
o Les recettes annexes correspondantes aux prestations ef setvices accessoires développés en sus de I'activité principale.

Le concessionnaire pourra en outre bénéficier de recettes complémentaires lides & ses activités propres qui pourront &tre autorisées par I’autorité concédante.
Il — Les modalités de Ia consultation A intervenir

La procédure qui sera mise on @uvre sora conforme aux nouvelles dispositions issues du Code de la commande publique, ainsi que des articles L.1411-1 et
suivants et R.1411-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales.

Le Code de la commande publique prévoit que, lorsque le montant de la concession est infétienr au seuil européeﬁ, 1*autorité concédante peut conduire une
procédure allégée (veir ; articls R.3126-1 du CCP), en dessus de ce seuil, une procédure formalisée doit &tre diligentée.

Le seuil européen publié au joumal officiel est fixé & § 350 000 EHT, ce seuil s apprécie par tapport 2 Ia valour estimée du contrat de concession sut la durée de

4
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la concessien et doit obligatoirement comprendre :
Atrticle R.3121-1 du CCP ;

« La valeur estimée du conirat de concession est calculée selon yne méthode oljective, précisée dans les documents de Ia consultation mentionnés &
Yarticle R. 3122-7. Elle correspond an chiffe d'affxives total hors tares du concessionnaire pendant la duvée du contrai,

Le choix de la méthode de calcul utilisée par Vautorité concédante ne pent avoir pour effet de sousiraire le contrat de concession aux dispositions du
présent livee qui lui sont applicables, notamment en scindant les travaux ou services, »

Article R3121-2 du CCP ;
« Pour estimer Ia valeur du contral de concession, l'autorité concédante prend notamment en compte :
1° La valeur de toute forme d'option et les éventuelles prolongations de la durée du contrat de concession ;

2° Les recettes pergues sur les usagers des ouvrages ou des services, autres que celles collecides pour le compie de Vautorité concédante ou d'autres
personnes ;

3° Las patements effectués par lautorité concédante ou towte autre aulorité publique ou tout aventage financier octroyvé par l'une de celles-ci au
concessionnaire ;

4° La valeur des subventions ou de tout autre avantage financier octrayés par des tlers pour Vexploitation de lu concession ;
J3*° Les recettes tivées de tonte vente d'actifs fuisant partie de la concession ;

6° La valeur de tous les fournitures et services mis & la disposition du concessionnaire par l'auforité concédante, & condition qu'ils soient nécessaires
a l'exécution des fravaux ou & la presiation des services ;

7° Toutes primes ou tous paiements au profit des candidats ou des soumissionnaires. »

L'exploitation de I'a¢rodrome sur Ia durée totale maximale de contrat de délégation de service public prédéterminée & 8 ans est susceptible de donner lieu 3 Ia
réalisation d’un chiffte d’affaires de I’ordre de 3.360.000 euros, tous périmétres confondus y compuis le chiffre d’affaires généré par ’exploitation d’activités
connexes sises sur e site aéroportuaire.

Dans ce contexte, la valeur du contrat de concession apparaissant en conséquence inférieure au seuil communautaire susmentionné de sorte que le SIAG devra
diligenter une prosédure adaptée conforme aux dispositions de I'article R.3126-1 du Code de la commande publique,

1L convient d’approuver le cadre général ainsi Stabli et autoriser Monsieur le Président 4 engager la procédure ad hoc dont les principes sont décrits ci-dessus,

Au bénéfice de ce qui précéds, il est proposé d’approuver un mode de gestion concessif ce mede de gestion apparaissant comme étant anjourd’hui le mieux
adapte 4 la nature de I'activité concemée nécessitant des compétences et des moyens spéoifiques afin d’assurer [a pérennité de Iactivits répondant aux objectifs
du SIAG ds développement et d’atimctivité économique et touristique et de [ancer une procédure de concession portant délézation de service public pour la
gestion, I'exploitation, I'animation et le développement de I'aétodrome et de 1'offre d’hébergement associée de Sisteron-Vaumeills conformément an cadre

général ci-avant défini.

Le Conseil syndical,
Vu le Code de 1a commande publique ;
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L.1411-4 ;

Vit le présent rapport présentant les caractéristiques générales des prestations que doit assucer le concessionnaire pour I'exploitation du service ;

Aprés en avoir délibéé et a I"'unanimité,

*  Approuve le principe du recouts 3 une concession de service public pour la gestion, "exploitation, I’animation et lo développement de I’aérodrorme
et de ’espace d’hébergement attenant au site aéroportuaire de Sisteron- Vaumeilh » ;

*  Approuve ls périmdtre de la concession tel qu’il vient d*&tre défini ;

¢ Approuve les caraciéristiques principales du service que devra assurer le concessionnaire tel que défini ci-avant, dans le cadre du présent rapport ;

*  Autorise le Président, ou son représentant, 4 engager la procédure spécifique, & engager toutes les démarches et a prendre toutes décisions utiles 3
Pexécution de la présents délibération et notamment pour la mise en muvre et la procédure de dévolution en vue de la conclusion d’un contrat de
concession portant délégation de service public ;

¢ Ditque le Conseil syndical seta appelé 4 délibérer sur le choix du concessionnaire et I'approbation des termes du contrat 3 intervenir.
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DE L’ AERODROME SISTERON-

VAUMEILH
[HOTEL DE VILLE B.P. 100 04203 SISTERON CEDEX |
LA SOUS PREFECTURE .

REG%E- FORCALQUIER EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS | Viwtres en cvercic i
DU CONSEIL SYNDICAL Mennbres présents 9
Procurations 1
KRS 2 0 SEP. 2023 Séance ordinaire du 25 aofit 2023 VOTES 10
S POUR 10

REPUBLIQUE FRANCAI SE L’an deux mille vingt trois CONTRE
: Lt le vingt-cing aoft ABSTENTION !

A on3o Datedo convocation 21 juillet 2023

Le Conseil Syndical, ,dﬁmenlt boﬁvdciﬁé par Monsieur le Président, s'cst assemblé dans Ja salle de réunions de I'Hatel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLOC, e e

PRESENTS : M. G2 .ILO,,' M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINI, M, LAUGIER, M. COMBES, MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSEN'TS I MME:PELOUX, MME JOURDAN, M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKT, M. POMMET, M. HERNANDEZ,

POUVOIRS : MME JOURDAN & MME GALANTINI
Secrétaire de séance : Mmé T UViON 2023-3-7
OBJET : ANNULE KT REMPLACE POUR ERREUR DI TRANSCRIPTION LA DELIBERATION 2023-3-2

¢ au choix de In procédure de coneession sous forme de déiégation du service public pour la gestion, 'exploitation,
0t de Paérodrome et de Poffre d’hébergement associée sur le site aéroportanire de Sisteron-Yaumeilh

Délibération de principe
Panimation et le dévelo

Exposé des motifs ¢ -
Monsieur le Pr_ésident ppci!e que e syndicat a pour objet "aménagement et la gestion de I'aérodrome de Sisteron-Vaumeilh pour permetire et pérenniser en
priorité le vol & veile de Sisteron et 'exploitation d’entreprises en relation avec I"adronautique basées et en bordure da I'adrodrome.

elle par ailleurs que Ie syndicat exerce, conformément A wne convention de transfert en date du 26 décembre 2006, conclue avec
P’Etat dans les oonditions de 'article D223-3 du code de I'aviation civile et de I'article 28 de 1a loi du 13 aout 2004 relative aux Lbertés et responsabilités
losales, les compétencés Telatives & 'aménagement, entretien et b gestion de Paérodrome de Sisteron-Vaumeilh. Le principe de ce transfert ainsi que I
convention susmontionnge ont £té approuvés par délibération n°2006.4.1 du conseil syndical du 28 novembre 2006.

Monsieur le Président s

Par ailleurs, le syndicat posséde sur son domaine attenant 4 Paérodrome un établissement d’hébergement (communément dénommé Camping de de
I'aérodrome de Sisteron-Vautneilh) et dont I'offre d’hébergement apparalt essentiellsment destinée aux usagers de I'aérodrome de Sisteron-Vaumeilh, Bn I'état
d'une délibération n°3033-3-1 du22 décembre 2022, cet espace d’hébergoment est mis & disposition par convention d’occupation & un prestataire, ’association
Camping du Ventis, afin qu'il assure I'exploitatioh du site.

Cette convention d'ocoupation arrive  échéarice le 31 décembre 2023, :

Le SIAG dispose également de la faculté de proroger la durée de I convention au-del du 31 décembre 2023 sans dépasser la date du 30 septembre 2024,

L’aérodrome de Sisteron-Vaumeilh est actuellement géré 1’opérateur ACIS a;‘i' @oyen d’un contrat de délégation de service public depuis le 1 octobre 2015
pour une durée de 9 ans, soit jusqu’an 30 septembre 2024, L :

-Vaumeill envisage de pérenniser le mode de pestion de Iaérodrome

Le syndicat intercommunal d*aménagement et de gestion de Paérodrome Sister

propremett dit, au moyen d’une nouvelle contcession de service public,

S’agissant des espaces d’hébergement, il apparadt que Ioffre développée sur le site te comme il a été dit pour 1"essentiel aux usagers de I'aérodrome ot que
Pimmédiate proximité prévalart entre cet espace et la zone aéroportuaire n"apparaff Pis propice au développement d*une chalandise étrangsre aux setivitss de
vol & voile, aériennes ou des pratiques sportives qui ¥ sont assocides, A .

En ouire, une ouverture large au public, si tant est qu’elle puisse rencontrer sa clientéle impliquerait des investissements de restructuration et de rénovation trés
conséquents sans garantic de retour sur investissement. ..~ =7 :

Compte tenu des considérations qui précédent, le syndicat
les deux activités escomptant 1’émergence d*une dynami

rcommunal &’aménageniént et do gestion de I'adrodrome Sisteron-Vaumeilh envisage d’associer
commune entre les maihg d'un seul of unique opérateur.

es;'t_i:on'dé ’aérodrome st de 1'aspace d’hébergement y attenant de tendre & yne

L’objectif ainsi poursuivi par le SIAG serait an détour dil tegroupemeng de pest ¢
de I"aérodrome, et d’accentusr ainsi le potenticl du site vis-d-vis de sa clientsle

cohérence et une optimisation de Poffre de services ainsi proposés aii'i_(f‘ﬁsagers
dédige. St o

']'ique Ie respect d*une procédure ad hoe. Ainsi, conformément aux tormes de I'article 1.1411-4 du
dical doit se prononger sur le principe de toute délégation de service public local. Tf statue au vi d'un
des prestations que doit assurer le délégataire,

La passation d"une nouvelle délégation de service pﬁb
Code général des collzctivités tertltotiales, le Consel
Tapport présentant le document conterant les caraoté :

Au 'regard" des ohjectifs et attentes du SIAG quant an d pement de I'adrodome et de [offre d*hébergement du site de Sisteron-Vaumeilh, la délégation do
Service public appamit comme ls mode optimal d'exploitation du service public de I'adrodrome et de I’espace d’hébergement attenant av bénéfice des

- considérations qui suivent,

WP s
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Dans ¢ cadre, il vous est proposé de lancer une procédure de concession de service public pour b gestion de ce service public en I'état des diagnostics ci-aprés
établis.

I - Ffude des différents modes de gestion

1 *article L. 14114 du CGCT impose aux collectivités territoriales et & leurs groupements, préalablement au lancement de toute procédure, de se prononcer par
délibération sur le principe méme de la déiégation de service public, Tl s"agit & ce stade de présenter les différentes alternatives de gestion du service public
considéré,

Sur celte base, trois modes de pestions sont ainsi envisageables pour Pexploitation du service. ls seront détaillés successivement dans le cadre du présent
rapport relatif au choix du mode de gostion. Il s’agitde:

1. La gestion directe;
2. Lemarché public ;

3. La concession sous forme de délégation de service public.

A. Lagestion directe en régie:

La gestion directe consiste & assurer la gestion du service public en régie. Le Syndicat assure alors, par ses propres moyens financiers, humains et matériels,
Lexploitation des installations, et a la responsabilité technique et financidre du service.

La gestion directe se matérialise par le recours a une régie.
Depuis le décret n° 2001-184 du 23 février 2001 relatif aux régies chargées de Fexploitation d'un setvice public, les collectivités ont la faculté de créer denx
catégories de régie :

e  Soitune régie dotée de Pautonomie financiére ;

e Soitune régic dotée de I’autonomie financiére mais $galement de la personnalité morale.

L’cnsemble des dispositions s’appliquant aux régies sont codifiés dans le CGCT aux artioles L. 1412-1, 1, 2221-1 et suivants pour les textes législatifs
et R, 2221-1 et suivants pour les textes réglementaites.

La particutarité de ce mode de gestion est quele Syndicat supporte I'intégralité des risques d’exploitation et doit fournir T'ensemble des moyens techniques,
humains et financiets, nécessaires 4 Pexploitation du service. ’

Dans ce contexte, les caractéristiques du service n'apparaissent pas compatibles avec une gestion en régie, ce taut au regard des moyens humains, techniques of
financiers dont dispose le Syndicat pour exercer ses missions et compétences.

En effet, lo Syndicat ne dispose pas en intene des moyens humains et de Pingénierie indispensable pour assurer Pexploitation et 1e développement du service
dans des conditions économiques permettant de garantir la contimmité et la qualité du service attendu par les usagers,

Une évolution du périmétre d’emploi communal n*apparait devoir &tre privilégiée,

Ceite &volution du périmétre d’emploi serait complexe 4 gérer en 1"&tat de la structuration des services et nécessiterait le renforcement corrélatif des services
supports du Syndicat, dont il découlerait un renchérissement significatif de I équilibre économique global du projet.

Enfin, le métier d’exploitant implique une counaissance assumée des spéoificités de Pactivité commerciale ot concurtenticlle agroportuaire, ainsi que des
connaissances techniques qui ne peuvent &ire maitrisées par les services du Syndicat en I'état du nivean de structoration de ses services actuels et en raison
notammentt de I'évolutivité intrinséque de ce segment d’activité.

Pour Pensemble de ces motifs, il est proposé de ne pas retenir ce mode de gestion.
B. L recours au contrat de marché public :

Ce type de gestion implique que le Syndicat soltivite les opérateurs & travers une procédure de marché régie par le code de 1a commande publique, pour
Texploitation des activités dans le cadre d’un marché de service moyennant le paiement d’un prix.

Dans cefte hypothise, le Syndicat devrait conclure un ou plusieurs contrats, déeider pour chacun d"entre eux, dans le cadre de I’&laboration d’un cahier des
charges des modalités administratives et techniques du service ct conserverait alers Ia responsabilité et les risques de Pexploitation du service.

Dés lots que, contrairement 4 la délégation de service public, la passation d’un marché public n’implique pas un transfert de risque, le Syndicat assumerait
P'intégralité du risque financier, commercial et industriel des opérations projetées.

En outre, par natute, ce mode de gestion implique que le titulaire soit rémunéré imtégralement par ie Syndicat, le cas échéant au bénéfice d'un abandon de
recedtes publiques et selon une formule de prix déterininée contractuellement ot révisable en application d'indices fixes et détermings lows de la passation.

En conséquence, quel que soit le résultat de son activité, le titulaire du marché public ne subita pas les conséquences financidres et sera rémundre i hauteur du
prix contractuellement défini & l'acte d'engagement.

In fine, les aléas lids & d'exploitation serent donc intégralement stpportés par le Syndicat.
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Or, il n*apparaft pas souhaitable que le Syndicat ait 4 supporter 1a responsabilité juridique, technique et financidre de Pexploitation du service,

Pour I'ensemble de ces motifs, il est proposé de ne pas retenit ¢ce mode de gestion.

Il résulte de ce qui précéde que les modes de gestion consistant en la geétion directe ou la passation ef Ia conclusion de marchés publics apparaissent
inappropriés aux cbjectifs poursnivis par le Syndicat.

C.  La Concession portant délégation de service public

La concession sous forme de délégation de service public permet au Syndicat de déléguer A un concessionnaire la construction et Pexploitation du service
public, de lui transférer la responsabilité et les risques,

Ce contrat public implique que I'exploitation so fasse nécessairement aux risques ot périls de l'entreprise concessionnaire conformément aux dispositions
combinées des arficle L.1411-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales et L. 1121-3 du Code de la commande publigue :

Article L.1411-1‘ et suivants du Code général des collectivieds territoriales

« Les collectivités territoriales, leurs groupements ou leurs établissements publics peuvent confier la gestion d'un service public dont elles ont la resporsabilité
d un ou plusienrs opérateurs économiques par wne convention de délégation de service public définie & larticle L. 1121-3 du code de la commande publique
préparde, passée et exdcutde conformément & la iroisiéme partie de ce code. »

Article L. 1121-3 du code do la commande publique ;

« Un contrat de concession de services a pour objet I gestion d'un service, Il Deut consister & concéder la gestion d'un service public. Le concessionnaire peut
étre chargé de construive un ouvrage ou d'acquéri des biens nécessaires an service. La délégation de service public mentionnée & Particle L. 1411-1 du cod
général des collectivités tervitoriales est une concession de services qyant pour objet un service public et conclue par une collectivit terriforiale, un

édtablissernent public local, un de leurs grovpements, ou plusienrs de ces personnes morales, »

Ce choix permet le recours & un opérateur externe spécialisé bénéficiant dun réel savoir-faire, de connaissances et capacités concurrentielles et de moyens
humains techniques et financiers aptes & garantir la poursuite des objectifs de développement et de performance du service voulu par le Syndicat.
Il est également géndtulement attendu de I'opérateur qu'il justifie do sa capacité & impliquer I'ensemble des partenaires, opérateurs et professionnels concernds
par activiié adrienne et des acfivités ¢onnexes. : -

L'opérateur désigné gére le service tout en supportant les risques de Iexploitation.

A travers co mode de gestion, le Syndicat confie Iexploitation des ouvrages, &quipements el installations existants an concessionnaire moyennant une
redevance pergue sur les usagers du service, Le concessionnaire est chargé de la maintenance des installations, de leur développement et des investissements
nouveaux, Il est responsable de la séeurité du service, de la gestion du personnel, de la commercialisation des équipements cf des relations avec les sagers de

ce service public,

La Commune censerve un contrdle sur Vactivité du concessionnaire, notamment au détour du rapport annuel de la concession et de I constitution d’un comité
de suivi de la concessien. Elle dispose également d’un pouvoir de sanction via I’application éventuelle de pénalités et d*un pouvoir de résiliation aves faute ou
sans faute pour motif d’intérét général si la continvation du contrat n’apparaissait plus compatible aves les objectifs syndicaux. Le Syndicat détermine avec lo
délégataire la tarification du service, les modalités de fonctionnement et conditions d’ouverture et conserve le contrble de Iactivité en sa qualité d’autorité

- organisatrice du service, o
Pour Uenseimble de ces motifs, la concession sous forme de délégation de service public ds type affermage-concessif, apparat 8tre la solution contractuelle la:
mieux 4 méme de répondre aux objectifs de développement du service public local considéré. ’

En conséquence, il vous est propos¢ de délibérer en ce sens et dire que le service sera exploité dans de cadre d’une concession portant délégation de service
public de type affermage-concessif. .

II-Périmitre et principales caractéristiques de ln concession de service public envisagée

A, Objet de la délégation de service public :

La présente délégation de service public a pour objet do définir les conditions dens lesquelies lo délépataire assurera 1'exploitation de "adrodrome et de I"espace
d’hébergement attenant, '

»  Ladélégation de service public, en ce qui concerne I'aérodrome de Sisteron-Vaumeilh, portera sur les prestations suivantes :

¢ Les missions exécutées au titre de I'exploitation de I"aérodrome de Sisteron-Vaumeilh proprement-dit ;
¢ Les missions d’entretien-maintenance bitimentaire du domaine public de I'aérodrome de Sisteron-Vaumeilh ;
o Les missions de développement et d’animation de I’aérodrome de Sisteron-Vaumeilh,

¢ La délégation de service public, en ce qui concerne 'espace *hébergement attenant au site aéroportuaire au bénéfice des nsagers ds I'aérodrome,
portera sur les prestations suivantes ; :

o Les missions au titte de 'sxploitation de I’espace d’hébergement attenant au site aéroportuaire gui Inclut les services de conformité aux
lois et réglements lids 4 T'exploitation d'un espace d’hébergement assimilable & un établisseinent de camping deux étoiles ainsi que les
services destinés A la clientéle, ce qui inclut de fagon non exhaustive : ) :

* Lagestion des réservations,
»  L’accueil et "accompagnement des clients,
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v La réalisation des états des lieux entrants et sortants pour chaque emplacement Eservé,
»  L’information auprés des clients, fant sur le camping que sur les activités de I’aérodrome,
»  Gestion d’un fichier client ;
o Les missions au titre de Pentretien-maintenance domaniale et bitimentaire de espace d’hébergement attenant au site aéroportuaire ;
o Las missions de développement et &’ animation de I"espace d’hébergement attenant au site aéroportuaire A destination de la clientdle cible
adroportuaire ;

e  La prisc en charge do sujétions de services publics :
o L’élabomation et la mise en cuvte d'un programme d’animation et de communication destiné & développer D'attractivité et lo
rayonnement, tant sur le plan local que national et interational de I'aérodrome de Sisteron-Vaumsilh ;
o L’élaboration et Ia mise en ceuvre de périodes et homires d’ouveriures destinées & gatantir le développement du site et 1a continuité du
service public.

B. Description des biens mis i disposition

Les cuvrages, les locaux, les équipements ainsi que tous los biens constitutifs chu service public ainsi délégué seront définies et listés en antexe du projet de
contrat de concession.

C. Durée prévisionnelle de la concession :

Le Code de la commande publique rappelle Ie caractére obligatoire de la fixation d’une duréo limitée du contrat de concession et, par conséquent, de
Ia délégation de service public, En effet, Particle L. 3114-7 dudit code énonce que“la durée du contrat de concession est limitée”, Puis il encadre la
détermination de la durée du contrat en indiquant que celle-ci “est déterminde par I'autorité concédante en fonction de 12 nature et du montant des prestations ou
des investissements demandés au concessionuaire, dans les conditions prévues par voie réglementaire” et en revoyant aux articles R. 3114-1 et R. 3114-2 du
Code de la commande publigue.

Lrarticle L. 3114-7 du Code de la commande publique indique que la durée “cst déterminée par I'autorité concédante ».

La durée des délégations de service public ne peut excéder la durée normale d’amortissement des investissements mis a la charge du délépataite par le contrat.
Cette ragle est rappelée par le Code de la commande publique pour les contrats d’une durée supérieurs 3 5 ans, 1l est, en offet, indiqué & I’article R. 3114-2
dudit code que « pour les contrats de concession d'une durée supérieure A cing ans, la durée du contrat ne doit pas excéder le temps raisonnablement cscompté
par le concessionnaire pour qu'il amortisse les investissements réalisés pour l'exploitation des ouvrages ou services avec un retour sur les capitaux investis,
compte tenu des investissements nécessaires & frexécution du contrat ».

At cas présent pour déterminer la durée de la concession, les éléments snivants doivent &re pris en comptes ;

- le montant des investissements susceptibles d'&tre raisonnablement attendus du concessionnaire dans une perspective d'équilibre de I exploitation ;
. le montant de I redevance exigée supportée par le concessiontiire.

Au bénéfice de ce qui précéde, les pidces de la consuliation de la procédure de délégation de service public fixeront une durée de contrat résultant des
pourparlers conduits en cours de procédure en considération du programime d’investissement convenu. Cette durée sera prédéteiminée entre 5 et 8 ans sans
pouvoir excéder cette demidre durde maximale de 8 ans.

La durée définitive sera déterminée par les parties en fonction de 1" équilibre financier prévisionnel de la délégation résultant du compte d’exploitation produit &
I'appui de L'offre finale retenue, du volume des investissements et des modalités d’amortissement prévus au contrat,

La date prévisionnelle de prise d’effet du contrat d’affermage concessif est fixée an 17 juillet 2024, pour un début d’exploitation au 1 octobre 2024.
D. Conditions financitres de la concession :

En contrepattie de la délégation du service public, le concessionnaire versera au syndicat :

e Une redevance fixe. Les attentes cxptimées par le SIAG au détour du projet de contrat fixent un montant de redevance de 40.000 euros pour
Pensemble du périmétre de la délégation. Les candidats seront invités A proposer dans leur offrc un montant de redevance.

Ie concessionnaire se rémunérera par les recettes tirées des activités déléguées dont, notamment ;

e Les recettes tirées de Pactivité d’exploitation de I'aérodrome et de I’espace d’hébergement attenant au site ;
o Les recetics annexes correspondantes aux prestations et services aocessoires développés en sus de |'activité principale.

Le concessionnaire pourta en outre bénéficier de recottes complémentaires lides & ses activités propres qui pourront &tre autorisées par I'autorité concédante,
11— Les modalités de la consutiation & intervenir

La procédure qui sera mise en cuvie seia conforme aux nouvelles dispositions issues du Code de la commande publique, ainsi que des artioles L.1411-1 et
suivants et R.1411-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales.

Le Code de la commande publique prévoit que, lorsque le montant de Ia concession est inférieur au seuil européen, T'autorité concédante peut conduire une
procédure allégée (voir : articlo R.3 126-1 du CCP), en dessus de ce seuil, une prooédure formalisée doit &tre diligentée.

Le seuil européen publié au joumal officiel est fixé A 5 350 000 EHIT, ce seuil s*apprécic par rapport 4 la valeur estimée du contrat de conoession sur la durée de
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la concession et doit obligatoirement comprendre ;

Article R.3121-1 du CCP :

« La valeur estimée du contrat de concession est calculée selon une méthode objective, précisée dans les documenis de la consultation mentionnés &
Varticle R, 3122-7. Eile correspond au chiffve d'afiaires total hors taxes dy concessionnaire pendant la durde du contrat,

Le choix de la méthode de caleul utilisée par Faulorité concédante ne peut avoir pour gffet de soustraire le contrat de concession aux dispositions du
présent lvre quil hil sont applicables, notamment en scindant les travaux, ou services. »

Article R3121-2 du CCP ;

« Pour estimer la valewr du contrat de concession, l'mutorité concéddante prend notamment en comple :

1° La valeur de toute forme d'option et les éventuelles prolongations de la durée du contrat de concession ;

2° Les receites percues sur les usagers des ouvrages ou des services, auilres que celles collectses pour le compte de Pautorité concédante ou d'autres

personnes |
3° Las pajements effectuds par Pautorité concédante ou foute autre antorité publigue ou tout avantage financier octroyé par l'une de celles-ci au
concessionnaive ; '

4° La valeur des subventions ou de tout autre avantage financier octroyés par des tiers pour lexploitation de la concession ;

35° Les receltes tirdes de toute vente d'actlfs faisant partie de la concession ;

6° La valeur de tous les fournitures et services wmis & la disposition du concessionnaire par lautorité concédante, & condition qu'ils solent nécessaires
& l'exécution des travaix ou & la prestation des services ;

7° Toules primes ou tous patements au profit des candidats ou des soumissionnaives, »

L'axploitation de I’aérodrome sur la durée totale maximale de conirat de délégation de service public prédéterminés 4 8 ans est susceptible de donner lieu 4 la
1éalisation d'un chiffre d’affaires de I'ordre de 3360000 euros, tous périmatres confondus ¥ compris le chiffre d’affaires généré par Iexploitation d’activités

connexes sises sur le site aéroportuaire.

Dans ce contexte, la valeur du contrat de concession apparaissant en conséquence inférleure au senil communautaire susientionné de sorte que le SIAG devra
diligenter nne procédure adaptée conforme aux dispositions de Particle R.3126-1 du Code de la commande publique.

Tt convient d’approuver le cadre général ainsi établi et autoriser Monsieur le Présidont 2 engager la procédure ad hoc dont les principes sont déerits ci-dessus,

Au bénéfice de ce qui précide, il est propesé d’approuver un mode de gestion concessif ce mods de gestion apparaissant comme 4tant aujourd’hui le mieux
adapté & la nature de I'activité concernée néoessitant des compétences et des moyens specifiques afin d’assurer la pérennité de 'activité répondant aux objectifs
du SIAG de développement et d’attractivité économique et touristique et de lancer une procédure de concession portant délégation de service public pour I
gestion, I'exploitation, I'animation et le développement de I"adrodrome et de I'offre d’hébergemont associée de Sisteron-Vaumeilh confornément an cadre

général ci-avant défind.

Le Conseil syndical,
Vu le Code de la commande publique ;
Vu le Code général des collectiviiés territoriales, notamment son article L.1411-4 ;

Vu lo présent rapport présentant les caractéristiques pénérales des prestations que doit assurer le concessionnaire pour I'exploitation du service ;

Aprds en avoir délibéré et & Punanimitd,

*  Approuve le principe <lu recowts 4 une concession de service public pour Ia gestion, I'exploitation, 1*animation et le développement de I'adrodrome
el de 'espace d’hébergement attenant au site adroportuaire de Sisteron-Vaumeilh » ;

»  Approuve le périmétre de la concession tel qu'il visnt d'8tre défini ;

+  Approuve les caractéristiques ptincipales du service que devra assurer le concessjommnaire tel que défini ci-avaat, dans l¢ cadre du présent rapport ;

¢ Autorise le Président, ou son représentant, & engager la procédure spéeifique, & engager toutes les démarches et 4 prendre toutes décisions utiles
I'exéeution de Ia présente délibération et notamment pour la mise en ceuvre et la procédure de dévolution en vue de la conclusion d’yn contrat de
concession portant délégation de service public ;

*  Ditque le Conseil syndical sera appelé a délibérer sur [e choix du concessionnaire ct 'approbation des termes du conirat & intervenir.
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Fait 4 SISTERON, 25 aofit 2023

4
Al
Le Président,
| ;
_/Chrfsl-_lan. *ALLO
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DEPARTEMENT DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ AMENAGEMENT ET DE GESTION DE L’AERODROME SISTERON-

VAUMEILH
HOTEL DE VILLE B.P. 100 04203 SISTERON CEDEX
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS i Membres en exercice 16
DU CONSEIL SYNDICAL Membres présents 9
Procurations 1
Séance ordinaire du 25 aoiit 2023 VOIES 10
POUR 10
L’an deux mille vingt trois CONTRE
Et le vingt-cinq aofit ABSTENTION ’
A 9h30 Date de convocation 21 juillet 2023

Le Conseil Syndical, diiment convoqué par Monsieur le Président, s'est assemblé dans lIa salle de réunions de 1’Hétel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLO C.

PRESENTS : M. GALLO, M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINI, M. LAUGIER, M. COMBES, MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN, M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKI, M. POMMET, M. HERNANDEZ
POUVOIRS : MME JOURDAN a MME GALANTINI

Secrétaire de séance : Mme LOUVION 2023-3-8

OBJET : ANNULE ET REMPLACE POUR ERREUR DE TRANSCRIPTION LA DELIBERATION 2023-3-3

ADMISSION EN NON YALEUR

Monsieur le Président expose au Conseil syndical que le syndicat a regu de la trésorerie de Sisteron en mai 2023 une demande d’admission en non-valeur sur le
budget principal pour un montant total de 212.13

LE CONSEIL SYNDICAL,
Aprés en avoir délibéré, 3 'unanimité,

DECLARE que le compte de gestion dressé pour Iexercice 2022, par le Receveur, visé et certifié conforme par 1'Ordonnateur, n’appelle ni observation ni
réserve de sa part.

ARRETE celui-ci aux chiffres identiques au compte administratif de 1'Ordonnateur.

RECU A LA soy
DE FORCALQUIER

S PREFECTUR:

2.0 SEP, 7023

REPUBLIQUE FRANCAIsE
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DEPARTEMENT DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DE L’AERODROME SISTERON-

VAUMEILH
HOTEL DE VILLE B.P. 100 04203 SISTERON CEDEX
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS i Membres en exercice 16
DU CONSEIL SYNDICAL Membres présents 9
Procurations 1
Séance ordinaire du 25 aofit 2023 VOTES 10
POUR 10
L’an deux mille vingt trois CONTRE
Et le vingt-cing aoiit ABSTENTION /
A 9h30 Date de convocation 21 juillet 2023

Le Conseil Syndical, diment convoqué par Monsieur le Président, s'est assemblé dans la salle de réunions de I'Hétel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLO C.

PRESENTS : M. GALLO, M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINI, M. LAUGIER, M.COMBES, MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN, M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKI, M. POMMET, M. HERNANDEZ
POUVOIRS : MME JOURDAN 4 MME GALANTINI

Secrétaire de séance : Mme LOUVION 2023-3-9

OBJET : ANNULE ET REMPLACE POUR ERREUR DE TRANSCRIPTION LA DELIBERATION 2023-3-4
CONVENTION DE SERVITUDE

Vu le Code de I'énergie et, notamment, ses articles [.232-i elL323-2,
Vu le Code général des collectivités territoriales et, notamment, ses articles 1.2241-1 et 1.2122-2 1, R2333-105 et R2333-1 05-1 ,
Vu le Code général de la propriété des personnes publiques et, notamment, son article L2122-4,

DESIGNATION DU FONDS SERVANT
A VAUMEILH (ALPES DE HAUTE PROVENCE) - 74 ROUTE DU PLAN

Une parcelle de terre. Figurant ainsi au cadastre :

Section | N° | Lieudit Surface

ZA 12 | 74 RTEDUPLAN | 20ha51a20ca

CONSTITUTION DE SERVITUDE

Le propriétaire du fonds servant concéde au bénéficiaire de la servitude une servitude, en vue de permettre :

- Etablir a demeure dans une bande de 3 métres de large, 3 canalisations souterraines sur une longueur totale d'environ 59 métres
ainsi que ses accessoires.

- Occupe un terrain d’une superficie de 25m?, situé le plan faisant partie de I'unit¢ fonciére cadastrée ZA 0012 d’une superficie
totale de 205120m>

Les conditions d'exercice de cette servitude sont les suivantes :

Les parties conviennent de réitérer purement et simplement les termes de la convention, résultant d'un acte sous seing privé en date du 24 janvier 2023 pour le
SIAG et en date du 23 mai 2023 pour ENEDIS, qui demeurera ci-annexée aux présentes aprés mention, laquelle est ci-aprés littéralement reproduite. Verser a
titre de compensation forfaitaire une indemnité unique de 229 euros.

PREMIERE RESOLUTION

Le conseil accepte la constitution de Me Caroline DOREAU comme mandataire spécial

DEUXIEME RESOLUTION

Le conseil accepte la convention de servitudes avec ENEDIS

TROISIEME RESOLUTION

Le Conseil accepte que cette convention donne lieu a une indemnité forfaitaire de 229 euros.

LE CONSEIL SYNDICAL,
Aprés en avoir délibéré, A I’'unanimité,

APPROUVE la convention de servitude a intervenir avec ENEDIS
AUTORISE le Président a signer toutes les piéces de la présente et, notamment, ladite convention de servitude

|

Fait et délibéré 4 SISTERON, le 25 aofit 2023 L
Pour copi

{.onferme :
| —

——e=——Christian-GALLO

S

REGU A LA SOUS PREFECTURZ
DE FORCALQUIER

2 0 SEP. 2073

REPUBLIQUE FRANCAISE
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DEPARTEMENT DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DE L’AERODROME SISTERON-

VAUMEILH
HOTEL DE VILLE B.P. 100 04203 SISTERON CEDEX |
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS | Membres cn exercice 16
DU CONSEIL SYNDICAL Membres présents 9
Procurations 1
Séance ordinaire du 25 aoiit 2023 VOTES 10
POUR 10
L’an deux mille vingt trois CONTRE
Et le vingt-cinq aoiit ABSTENTION /
A 9h30 Date de convocation 21 juillet 2023

Le Conseil Syndical, diiment convoqué par Monsieur le Président, s'est assemblé dans la salle de réunions de I'Hétel de Ville de Sisteron, sous la présidence de
GALLOC.

PRESENTS : M. GALLO, M.BOY, MME LOUVION, MME GALANTINI, M. LAUGIER, M. COMBES MME COLLOMBON, M. BUIATTI, M.PIK
ABSENTS : MME.PELOUX, MME JOURDAN, M. JAFFRE, MME AUDIBERT, MME GRZESINSKI, M. POMMET, M. HERNANDEZ
POUVOIRS : MME JOURDAN a MME GALANTINI

Secrétaire de séance : Mme LOUVION 2023-3-10

OBJET : ANNULE ET REMPLACE POUR ERREUR DE TRANSCRIPTION LA DELIBERATION 2023-3-5

DM 1

. Madifier la nature des crédits alloués aux comptes 21571 et 1388 du budget du camping SIAG. En effet ces crédits ont été enregistrés au
budget « réel » et non au budget « ordre ». S’agissant d’une écriture d’ordre il convient de passer les crédits en « ordre » sans que cela est

d’impact sur I’équilibre budgétaire.

LE CONSEIL SYNDICAL,
Aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

ADOPTE les virements de crédits proposés

Le Prést
‘/E%gtian

REGU A LA SOUS PREFECT R
DE FORCALQUIER

2 0 SEP. 2023

REPUBLIQUE FRANCAISE






